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STELLENANZEIGE

TEAMLEITER IMMOBILIENVERTRIEB (M/W/D)

Unternehmen: Swiss Residence Group AG
Standort: Schweiz (flexibel, Homeoffice moglich)
Art der Anstellung: VVollzeit

Die Swiss Residence Group AG ist ein dynamisches Start-up-Unternehmen im Immobiliensektor, dass sich
durch Qualitat, Innovationsgeist und transparenten Kundenservice auszeichnet. Unsere Mission ist es,
hochwertige Dienstleistungen in der Immobilienvermarktung anzubieten und unseren Kunden einzigartige
Wohnldsungen zu bieten. Als schnell wachsendes Unternehmen bieten wir unseren Mitarbeitern spannende
Entwicklungsmaglichkeiten in einem dynamischen und abwechslungsreichen Umfeld.
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AUFGABEN:

Leitung und Entwicklung des Immobilienvertriebsteams und Sicherstellung eines reibungslosen Betriebs
Verantwortung fur die Entwicklung und Umsetzung von Vertriebsstrategien

Verantwortung fUr die Erreichung der Vertriebsziele

Koordination und Optimierung der Immobilienentwicklungsprozesse

Marktbeobachtung und Wettbewerbsanalyse

Gewinnung neuer Immobilienprojekte und Partnerschaften

Unterstltzung bei der Weiterentwicklung der Unternehmensstrategie

Enge Zusammenarbeit mit der Geschéftsleitung
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ANFORDERUNGEN:

¢ Ausbildung oder mehrjahrige Berufserfahrung in der Immobilienbranche,

idealerweise im Bereich der Projektentwicklung oder im Immobilienvertrieb

Nachgewiesene Fuhrungserfahrung und sehr gute Teammanagementfahigkeiten

Sehr gute Kenntnisse des Schweizer Immobilienmarktes

Ausgezeichnete Kommunikations- und Verhandlungsfahigkeiten

Starke analytische Fahigkeiten und unternehmerisches Denken

Hervorragende Deutschkenntnisse {in Wort und Schrift) sowie fliessende Englischkenntnisse vorausgesetzt
Gltiger Flhrerausweis Kat. B
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VORTEILE:

¢ Konkurrenzfahiges Gehalt mit Provisionsstruktur

¢ |nteressante und abwechslungsreiche Tatigkeiten

e Mdglichkeit zur beruflichen Weiterentwicklung

¢ Aufbau und FUhrung eines eigenen Teams

¢ Arbeiten in einem dynamischen, motivierten und unterstitzenden Team
¢ Flexible Arbeitszeiten
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Wenn Sie ein engagierter Teamleiter sind, der eine Schllsselrolle in einem schnell wachsenden Unternehmen Ubernehmen mochte,
senden Sie uns bitte lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen und dem friihestmaglichen Eintrittsdatum

an die info@swissresidencegroup.ch.

Weitere Informationen Uber unser Unternehmen finden Sie auf unserer Webseite: www.swissresidencegroup.ch
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